
Ⅰ. 서  론 

* speaker

기술중심사회에서는 가장 변화를 겪는 부분이 
산업구조와 직업 세계로 이제는 학습을 전 생애에 
걸쳐 확장하며 자신의 능력과 잠재력을 평생에 걸
쳐 성장시켜나가는 학습사회로 변모해 가고 있다. 
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요  약

현재 다양한 교육 컨텐츠를 제공하는 MOOCs-Massive Open Online Courses와 같은 대규모 온라
인 플랫폼을 통해 시간과 장소에 구애받지 않고 언제 어디서나 자유롭게 접속해 학습할 수 있는 학습 
환경이 갖추어졌다. 이를 기반으로 온라인 강의, 재택 학습의 비중이 더욱 커지고 있으며 교육적 성과
를 위해 포트폴리오나 경험ž체험 기반의 학습, 현장 활동, 팀 프로젝트 기반의 집단학습도 활발히 이루
어지는 중이다.  

현재 이수시간 혹은 학점 단위로 핵심기술에 집중된 나노(Nano) 혹은 마이크로디그리(microdegree)
에 대한 관심도가 많이 증가하고 있는데 이러한 전략적 집중교육은 교육의 지속성과 효율성 측면에서 
효과적인 학습을 가능하게 하기 때문으로 해석된다. 따라서 신기술에 의한 산업구조의 재편에 따른 직
업ž직무의 변화가 큰 시대에 스마트 모빌리티, 빅데이터, 인공지능과 같은 전문적인 신기술 분야의 집
중교육은 취업에 훨씬 도움이 되고 있어 평생학습 방식의 대안으로 주목받고 있다. 

이러한 배경 속에서 본 논문은 온라인 학습시대에 개인 맞춤형 마이크로디그리 방식의 목적 학습을 
효율적, 효과적으로 지원할 수 있는 교육플랫폼 설계를 제안하고자 한다. 

ABSTRACT

Large-scale online platforms such as MOOCs-Massive Open Online Courses, which provide a variety of educational 
contents, have provided a learning environment that allows students to freely access and learn anytime and anywhere. 
Currently, the proportion of online lectures and home-based learning is increasing, and portfolio or experience-based 
learning such as bootcamp, field activities, and team project-based group learning are also being actively carried out for 
educational outcomes.

At present, interest in nano or microdegree focused on core technology in units of hours or credits is increasing 
significantly because such strategic intensive education enables effective learning in terms of continuity and efficiency 
of education. In an era of large changes in job market due to the reorganization of the industrial structure by new 
technologies, intensive education in specialized new technology fields such as smart mobility, big data, and artificial 
intelligence is much more conducive to finding a job. With this reason it is attracting attention as an alternative to 
lifelong learning are receiving

In this paper we propose an educational platform that can efficiently and effectively support the purpose learning for 
the personalized microdegree education in the online learning era.

키워드
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다양한 교육 컨텐츠를 제공하는 MOOCs-Massive 
Open Online Courses와 같은 대규모 온라인 플
랫폼을 통해 시간과 장소에 구애받지 않고 언제 
어디서나 자유롭게 학습할 수 있는 학습 환경도 
갖추어졌고 이에 기반으로 온라인 강의, 재택학습
의 비중이 더욱 커지면서 실무적 성과를 위해 포
트폴리오나 경험ž체험 기반의 학습, 현장 활동, 팀 
프로젝트 기반의 집단학습도 활발히 이루어지고 
있다[1-3]. 

이러한 특징은 현재 온라인 기반 교육 시장의 
성장과 SNS 기반의 자발적인 학습공동체의 활성
화에도 잘 드러나 있는데 앞으로도 온라인 교육의 
장점인 편의성과 적시성, 효율성으로 인해 개인의 
온라인 교육 참여는 더욱 증가하고 일반화될 것으
로 보인다. 대표적으로 미국의 유다시티(Udacity)
는 직업과 연계된 온라인 나노디그리 과정을 개설
해 운영하며 주요 기업들과 협업하여 기업에 필요
한 핵심 교육과정을 개발 및 교육함으로 기업의 
인재 확보와 인력 수급에 기여하고 있다고 평가된
다. 이제 학위와 상관없이 직업 및 직무와 관련된 
학습이 매우 중요해지면서 온라인 교육이 지속성
과 효율성 측면에서 효과적인 목적학습을 가능하
게 하여 평생학습 방식의 대안으로 주목받고 있다. 

일상생활의 영역이 온라인으로 확장되어 감에 
따라 온라인 공간에서 상시적 학습 참여가 가능해
졌고 물리적 제한을 넘어 인적자원과 학습자원을 
공유할 수 있게 되어 학습이라는 공동의 관심과 
이해를 바탕으로 학습자들이 협력적 상호작용을 
하는 온라인 학습공동체가 크게 성장하였다. 이제 
개인은 능동적인 학습 참여자인 동시에 생산자로 
자신의 지식과 정보를 제공하는 데 매우 적극적이
며 온라인상에서 다른 사람의 학습활동에도 적극
적으로 반응하는 소비자가 되었다[4]. 

현재 온라인 기반의 학습강좌들은 매우 증가했
지만, 개인의 학습을 통한 성장에 대한 의지와 높
은 학습 욕구에 비해서 이를 체계적으로 뒷받침해 
줄 수 있는 효율적인 시스템은 부재하다. 논의되고 
있는 교육혁신에서는 개인화된 학습 시스템의 필
요성과 문제 해결 능력의 중요성이 강조되고 있는
데 목적학습을 위한 온라인 학습에서도 이러한 핵
심적 사항들은 중요하다.

이러한 배경 속에서 본 논문은 온라인 학습시대
에 개인 맞춤형 마이크로디그리 방식의 목적학습
을 효율적, 효과적으로 지원할 수 있는 교육플랫폼 
설계를 제안하고자 한다. 

Ⅱ. 온라인 학습 현황  

1) 한국 온라인 강좌 
현재 직업ž직무 기술과 관련된 수많은 강좌들이 

온라인상에서 제공되고 있다. 정부 및 지방자치단
체들은 많은 자원을 투입하여 K-MOOC, 경기도 

G-MOOC, 서울시 평생학습포털 등 컨텐츠 개발 
및 강좌를 제공하고 있고, 대학과 기업도 직업ž직
무에 관련된 강좌를 유료 또는 무료로 서비스하고 
있다. 

2) 협업 및 프로젝트 관리 사이트
온라인 학습공동체는 다방면적인 의견교환과 개

인 결정에 따라 스스로 학습을 유지하며 상호작용
을 통해 능동적으로 지식을 공유 및 확장할 수 있
는 장점이 있다. 학습자들은 관심 주제별로 그룹을 
형성하여 온라인에서 상호작용하며 학습의 한계가 
있는 경우 면대면 모임을 통해 온라인과 오프라인
의 경계가 허물어진 학습 형태로 발전해 가고 있
다. 

표 1. 무료 한국형 온라인 공개강좌 사이트

표 2. 대표적인 온라인 사교육 사이트 
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표 3. 협업 및 프로젝트 관리 사이트 

표 4. side project 운영 사이트 

3) 학습자료 거래 사이트
개인은 학습 참여자인 동시에 지식의 생산자로 자
신의 지식과 정보를 제공하고 학습자료 거래에도 
매우 적극적으로 변화하고 있다. 향후 개방적인 매
체를 통해 학습자들의 능동적인 지식공유가 더욱 
증가할 것이고, 학습에 있어서 지식공유의 중요성
은 더욱 부각될 것이다.

표 5. 학습자료 거래 사이트 

Ⅲ. 목적학습 지원 교육플랫폼의 설계

직업 및 직무에 필요한 역량과 기술 습득을 위
한 목적학습을 위해서는 명확한 목표설정 및 포트
폴리오 방식의 지속 가능한 학습관리지원 체계가 
필요하다. 먼저 국내 콘텐츠뿐만 아니라 해외 우수 
콘텐츠를 포함하여 학습목적에 맞게 코스 맵을 맞
춤형으로 재구성할 수 있도록 지원하여 온라인 컨
텐츠의 적시성 및 편의성의 장점을 활용한 상시 
취업 준비학습을 가능하게 지원한다. 

이를 기반으로 교육플랫폼은 명확한 목표설정 
및 포트폴리오 방식의 지속 가능한 학습관리를 지

원할 수 있는 개인 맞춤형 학습관리 지원시스템과 
학습의 효율성, 효과성, 확장성을 강화할 수 있는 
학습공동체 지원시스템, 학습 설계와 학습 지도, 
학습 전문성 강화와 맞춤형 교육을 제공할 수 있는 학
습조력 지원시스템으로 구성될 수 있다[5].

본 시스템은 질적 양적으로 우수한 미국, 영국, 유
럽 등 해외 MOOC 기반 개방형 교육 콘텐츠를 포함하
여 추천 코스맵이 재구성될 수 있도록 하여 질적 학습
이 가능할 수 있도록 하며 해외 콘텐츠 활용의 어려
움은 학습공동체와 전문학습조력자를 활용하여 해
결될 수 있는 체계로 구축될 수 있다. 또한 학습 
후 전문가와의 심화학습 연계가 가능할 수 있도록 
하여 저비용으로 양질의 교육을 받을 수 있는 학
습지원 체계를 구축할 수 있다. peer-tutoring 효
과를 유도하기 위해 학습 포트폴리오 공유를 통해 
유사 직업 목표를 가진 우수한 동료 학습자들로부
터 학습 설계와 학습 노하우를 배울 수 있도록 학
습의 확장성을 제공하고 학습자료 거래를 통해 진
정성과 책임감 있는 학습이 가능할 수 있는 거래 
및 보상 체계를 포함하여 설계할 수 있다. 

취업준비를 위한 목적학습 지원 플랫폼의 설계 
개요는 그림 1과 같다. 

그림 1. 목적학습 플랫폼 구성도

 
Ⅳ. 취업준비를 위한 학습플랫폼의 활용 

방향

신기술 및 융합기술의 등장과 더불어 직업교육
에 대한 사회적 요구가 증가하고 있으나 대학과 
같은 고등교육기관이 교육과정을 적시에 변화시키
면서 사회 맞춤형, 개인 맞춤형 교육을 제공하기 
어려운 가운데 제안된 본 시스템은 온라인 컨텐츠
의 적시성 및 편의성의 장점을 활용하여 상시 취
업 준비학습이 가능하도록 활용될 수 있다. 

특히 대학생 및 졸업생과 같이 사회 및 직업 경
험이 부족한 경우 구체적인 직업설계에 대한 지원
체계가 미흡하나 본 학습지원 플랫폼은 취업을 위
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한 학습기반의 준비활동을 체계적으로 지원할 수 
있도록 구성되었다. 디지털 기술의 발전으로 인해 
경계가 없고 개별적이며 역동적인 교육이 향후 새
로운 교육표준이 될 것이고 온라인 강의 및 재택 
학습, 집단지성·협업·공유학습 중심의 패러다임으
로 교육이 변화함에 따라 양질의 온라인 강좌에 
기반을 두고 학습 패러다임 변환의 특징을 모두 
반영 제안된 학습플랫폼은 취업준비를 위한 목적
학습을 위해 유용한 플랫폼으로 활용될 수 있다. 

Ⅴ. 결  론

앞으로 직업 전환은 더 많은 사람의 관심거리가 
될 것이며, 나아가 우리 사회가 직면하고 있는 매
우 현실적인 문제가 될 것이다[6]. 이러한 사회적, 
시대적 배경 속에서 개인 커리어 역량 향상을 지
원하는 교육 콘텐츠와 교육 방법의 혁신은 더 중
요해질 것이다. 특히 직업준비 측면에서 단순한 교
육 콘텐츠 제공보다는 목적에 맞는 교육과정 설계
가 필요하고 이와 더불어 교육 성과를 답보할 수 
있는 교육지원 체계가 필요하다. 

본 논문에서 제안된 직업준비 학습을 위한 교육 
플랫폼은 교육과정 설계와 강좌 구성, 학습 관리를 
위한 맞춤형 개인학습관리지원시스템, 우수한 동료 
학습자를 통한 학습의 효율성 및 확장성을 지원하
는 학습공동체지원시스템, 학습의 전문성을 강화하
는 학습조력자지원시스템으로 구성되어 현장성과 
대응력 측면에서 직업설계와 관련한 purpose 
learning을 효과적으로 지원할 수 있는 교육플랫
폼으로 활용될 수 있을 것으로 기대된다.
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